2021年度邵阳市大祥区罗市镇人民政府

部门整体支出绩效评价报告

基本情况

（一）部门整体支出概况

2021年度收入合计3195万元，其中：财政拨款收入1792.08万元，占56.09%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入1402.92万元，占43.91%。2021年度支出合计4032.25万元，其中：基本支出1270.98万元，占31.52%；项目支出2761.27万元，占68.48%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。

（二）部门整体支出绩效目标

认真贯彻执行党的基本路线、方针政策和上级组织的决议、指示、命令；对本镇的重大问题进行决策，研究制定全镇经济、社会和文化发展规划。

二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的。

通过全面开展财政支出绩效评价，强化财政支出绩效理念，科学合理编制年度预算，切实发挥财政资金资源配置作用，逐步建立以科学理财为基础，以精细化管理为手段，以评价结果为导向，以实施过程为监管对象的预算管理体系。实施绩效评价，可以使我镇的各项指标数据更加清晰明了，对2021年的绩效工作有一个很好地总结，有利于我镇2021年各项工作的推进。

(二)绩效评价工作过程

成立绩效工作小组、确定绩效工作方案、划定绩效评价指标、各组分工合作相互进行。

三、主要绩效及评价结论

1、经济性分析

执行绩效评价体系，从以下几个方面提升了我镇的绩效工作，一是要加大支出管理。严格执行公务接待、公车管理及差旅费、会议费管理，坚持厉行节约，努力降低财政运行成本。二是严格预算约束做好增收节支，极力控制非生产性支出，降低行政运行成本，严肃财经纪律，坚决反对铺张浪费。三是加强预算执行，建立健全财政资金使用管理办法，促进资金使用效益；四是积极化解存量债务，严控政府性债务风险。

2、效率性分析

取得了一定成绩，提高了运行效率。

3、效益性分析

2021年，罗市镇在区委、区政府的正确领导下，全镇上下坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为指导，敢字为先、干字当头，勇于担当、善于作为，认真贯彻落实上级各项部署要求。团结和带领全体干部职工和广大人民群众。认真谋划，明确目标，攻坚克难，苦干实干，有力有序推进各项工作，取得了显著成效。
突出党建引领，党的建设不断加强。一是加强理论学习。认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大、十九届三中、四中、五中、六中全会精神，深入学习习近平总书记考察湖南重要讲话指示精神，扎实学习习近平总书记“七一”重要讲话精神，持续推进党史学习教育常态化制度化，以党支部“五化建设”为抓手，健全各项管理制度，及时规范开展“三会一课”、“主题党日”、“双述双评”、“党史教育”等各项组织活动，落实“四议两公开”、“党员量化积分管理”等制度。

注重统筹兼顾，乡村振兴扎实推进。常态化做好入户走访和定点帮扶工作，制定“一户一方案，一人一措施”和年度帮扶措施台账。对全镇农户8190户24409人进行防返贫监测排查工作，现共有防返贫监测户1115户3219人，防止返贫监测对象18户32人。全镇脱贫户、监测对象人口中现有学前教育44人，义务教育学生343人，都享受了“两免一补”政策，中高等职业学校学生83人都享受了雨露计划，普通高中学生78人，大学生27人，全镇脱贫户、监测对象学生义务教育阶段零辍学。全镇所有脱贫户、监测对象人口均参加了新农合医疗保险或职工医疗保险，家庭医生慢病签约服务签约率100%。

（三）着力平安建设，乡域秩序和谐稳定。完善信访制度和调解联动工作体系，及时排查调处矛盾纠纷，积极化解信访事项，未发生一起越级上访和群体性事件。深化领导干部定期接访、信访包案、联村包片等好的机制，畅通信访渠道，不断完善综治工作机制。积极开展反电诈、中华人民共和国妇女权益保障法等普法宣传，“大祥区禁毒知识”、“市公安局举报毒品通知”，做到全镇11个村（社区）全覆盖；根据区禁毒宣传工作统一部署，认真开展“国际禁毒日”、“禁毒知识进校园”等各类主题宣传活动，截至目前，共印发（挂、贴）横幅30条、警示标语400条、举报奖励通告1000份、宣传手册等宣传资料1000份，签订禁毒承诺书1000份，积极开展 “平安乡镇”、“平安单位”、“平安家庭”、“无邪教乡镇”创建工作。认真开展安全生产专项治理和突击检查整治工作，今年来未发生重特大安全事故，安全生产形势总体保持平稳。

（四）持续惠民利民，民生福祉全面保障。常态落实疫情防控，班子成员靠前指挥，层层压实责任，持续做好测体温“两码联查”、风险地区返乡摸排登记工作，严格落实公勺公筷用餐制度。按照“应接尽接”要求，全面掌握全镇群众疫苗接种情况，截止目前为止已完成疫苗接种11412人，其中3-11岁812人，11-18岁1563人，18岁以上9410人。城乡居民基本医疗保险和养老保险均实现应保尽保，低保、五保等严格按照规定操作，及时足额发放各类民政资金。开展送文化下乡、“送戏下乡”等文化惠民活动。开展庆祝中国共产党成立100周年、敬老院重阳节等文化活动。加强敬老院管理，更新完善各项制度。4月，配合上级部门做好特困人员护理等级精准认定工作，认真上报特困人员情况与审查特困人员家庭实际情况，做到应保尽保。积极落实残疾人待遇保障，分别在2021年5月、11月清查残疾人错报、漏报残疾2次；今年上半年发放临时救助资金32万元；在敬老院正常运转的前提下，着重将敬老院生产和生活结合起来，加强内部管理，落实监管责任，安全生产勤检查，老人生活常照看，让敬老院养老敬老工作落到实处。深入推进河长、林长、田长、生态环保专项监督长制度，林政管理和森林防火常抓不懈，高度重视防火、防汛、防地质灾害工作，积极开展应急演练。

（五）措施有力，创文工作有序推进。加强组织领导，成立了由党委书记任顾问，镇长为组长的工作领导小组，先后制定《罗市镇城乡结合部创文行动工作方案》《罗市镇城乡结合部创文村庄清洁行动夏季战役实施方案》《罗市镇农村人居环境大排查工作方案》《罗市镇人居环境整治和推进美丽乡村建设考核方案》等方案，明确城乡结合部创文工作的目标任务、标准要求。①建立保洁员队伍，管理机制到位。新增垃圾桶2000余只，垃圾斗20余个，组建121人保洁员队伍，按照分片包干，明确责任区域，建立卫生评比考核队伍，按照“一周一通报、一月一评比、一季一奖惩”的工作机制，加强对辖区各村（社区）整治工作的考核评比。②强化宣传，广泛动员到位。精选30条标语在村街显要位置悬挂，大型墙体标语6处，安装板面53块，在主干道新建的85个垃圾斗围的周边树立了永久性宣传牌，印制3万份环境整治告知书分发到户，制作了8000余份“门前三包”制度牌、3000余份“党员示范户”“组长示范户”“干部示范户”等示范牌，张贴到辖区群众及党员干部家中，督促群众“各扫门前雪”，宣传引导群众“向优看齐”。③突出重点，专项治理到位。新建面积200平米的临时农贸市场，有效整治马路市场及出店经营等现象。规范车辆停放，并在全镇新划车位200余个，引入违章停车罚款机制，有效根治车辆乱停乱摆问题。全力开展“厕所、空心房革命”，累计完成改厕1550余座，拆除旱厕660余座，累计拆除空心房45000余平米。
四、部门整体支出绩效评价存在的问题
预算管理和财务管理有待加强，经费核算需进一步完善。在核算过程中部分支出难以区分支出范围，资金使用存在界限不清的现象。
五、部门整体支出绩效评价提出的改进措施和建议

1、细化预算编制工作，认真做好年初预算编制。进一步加强单位内部各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关要求进行编制。

　2、加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。在费用报销时，按照预算规定的项目和用途进行资金使用审核、支付及财务核算，预防超支现象的发生。
　　3、加强对相关人员培训，特别是针对《预算法》、《政府会计制度》等方面学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。
